
 

P. 1 

FICHE LOT N°1.1 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION COURTE 

ET CERTIFIANTE (19 JPE) - L'ENTREPRENEUR ET SON PROJET   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Les capacités, postures et aptitudes d'un dirigeant - Les étapes d'un projet et l'identification de ses 
opportunités et contraintes 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AISNE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 60  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 8 200
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FICHE LOT N°1.2 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION COURTE 

ET CERTIFIANTE (19 JPE) - L'ENTREPRENEUR ET SON PROJET   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Les capacités, postures et aptitudes d'un dirigeant - Les étapes d'un projet et l'identification de ses 
opportunités et contraintes 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : ARTOIS 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 9 000
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FICHE LOT N°1.3 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION COURTE 

ET CERTIFIANTE (19 JPE) - L'ENTREPRENEUR ET SON PROJET   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Les capacités, postures et aptitudes d'un dirigeant - Les étapes d'un projet et l'identification de ses 
opportunités et contraintes 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : GRAND HAINAUT 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : 3 à 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 9 000 €
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FICHE LOT N°1.4 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION COURTE 

ET CERTIFIANTE (19 JPE) - L'ENTREPRENEUR ET SON PROJET   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Les capacités, postures et aptitudes d'un dirigeant - Les étapes d'un projet et l'identification de ses 
opportunités et contraintes 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : METROPOLE LILLOISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  66 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  24 000 
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FICHE LOT N°1.5 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION COURTE 

ET CERTIFIANTE (19 JPE) - RESPONSABILITE DIRIGEANT   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La sensibilisation à la responsabilité sociétale des entreprises 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AISNE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 60  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 2 700
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FICHE LOT N°1.6 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION COURTE 

ET CERTIFIANTE (19 JPE) - RESPONSABILITE DIRIGEANT   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La sensibilisation à la responsabilité sociétale des entreprises 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : ARTOIS 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 4 500 € 
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FICHE LOT N°1.7 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION COURTE 

ET CERTIFIANTE (19 JPE) - RESPONSABILITE DIRIGEANT   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La sensibilisation à la responsabilité sociétale des entreprises 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : GRAND HAINAUT 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : 3 à 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 3 000 €  
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FICHE LOT N°1.8 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION COURTE 

ET CERTIFIANTE (19 JPE) - RESPONSABILITE DIRIGEANT   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La sensibilisation à la responsabilité sociétale des entreprises 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : METROPOLE LILLOISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  66 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 12 000



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.9 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION COURTE 

ET CERTIFIANTE (19 JPE) - GESTION FINANCIERE   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La stratégie financière d'un projet entrepreneurial - Démarrer, piloter son entreprise (indicateurs de pilotage) 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AISNE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 60  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  8 200  
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FICHE LOT N°1.10 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - GESTION FINANCIERE   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La stratégie financière d'un projet entrepreneurial - Démarrer, piloter son entreprise (indicateurs de pilotage) 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AMIENS-PICARDIE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  60 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  2 500
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FICHE LOT N°1.11 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - GESTION FINANCIERE   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La stratégie financière d'un projet entrepreneurial - Démarrer, piloter son entreprise (indicateurs de pilotage) 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : ARTOIS 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
"Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non)" 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 13 500 €  
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FICHE LOT N°1.12 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - GESTION FINANCIERE   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La stratégie financière d'un projet entrepreneurial - Démarrer, piloter son entreprise (indicateurs de pilotage) 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : GRAND HAINAUT 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : 3 à 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 9 000 €  
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FICHE LOT N°1.13 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - GESTION FINANCIERE   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La stratégie financière d'un projet entrepreneurial - Démarrer, piloter son entreprise (indicateurs de pilotage) 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : METROPOLE LILLOISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  66 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  36 000
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FICHE LOT N°1.14 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 

FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - JURIDIQUE ET FISCAL   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Les aspects juridiques, fiscaux et sociaux : les formalités pour entreprendre 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AISNE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 60  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 5 500 € 
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FICHE LOT N°1.15 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - JURIDIQUE ET FISCAL   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Les aspects juridiques, fiscaux et sociaux : les formalités pour entreprendre 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : ARTOIS 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 9 000 € 
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FICHE LOT N°1.16 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 

FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - JURIDIQUE ET FISCAL   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Les aspects juridiques, fiscaux et sociaux : les formalités pour entreprendre 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : GRAND HAINAUT 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : 3 à 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
"Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non)" 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 6 000 €   
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FICHE LOT N°1.17 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 

FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - JURIDIQUE ET FISCAL   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Les aspects juridiques, fiscaux et sociaux : les formalités pour entreprendre 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : METROPOLE LILLOISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  66 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  24 000
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FICHE LOT N°1.18 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - MARCHE ET STRATEGIE   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La construction d'un projet cohérent avec le marché (stratégie marketing et commerciale) 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AISNE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 60  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 3 000 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.19 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - MARCHE ET STRATEGIE   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La construction d'un projet cohérent avec le marché (stratégie marketing et commerciale) 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : ARTOIS 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 4 500 € 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.20 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - MARCHE ET STRATEGIE   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La construction d'un projet cohérent avec le marché (stratégie marketing et commerciale) 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : GRAND HAINAUT 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : 3 à 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 3 000 €  
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FICHE LOT N°1.21 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - MARCHE ET STRATEGIE   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

La construction d'un projet cohérent avec le marché (stratégie marketing et commerciale) 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : METROPOLE LILLOISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  66 € 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  12 000
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FICHE LOT N°1.22 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - TRANSITIONS STRATEGIQUES   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Agir concrètement pour intégrer les transitions dans sa stratégie d'entreprise 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AISNE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 60  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  11 000 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.23 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - TRANSITIONS STRATEGIQUES   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Agir concrètement pour intégrer les transitions dans sa stratégie d'entreprise 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AMIENS-PICARDIE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  60 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  10 000
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FICHE LOT N°1.24 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - TRANSITIONS STRATEGIQUES   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Agir concrètement pour intégrer les transitions dans sa stratégie d'entreprise 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : ARTOIS 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 18 000 €  
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FICHE LOT N°1.25 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - TRANSITIONS STRATEGIQUES   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Agir concrètement pour intégrer les transitions dans sa stratégie d'entreprise 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : METROPOLE LILLOISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  66 € 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  48 000
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FICHE LOT N°1.26 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - TRANSITIONS STRATEGIQUES   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Agir concrètement pour intégrer les transitions dans sa stratégie d'entreprise 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : LITTORAL HDF 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 5 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 19 200 € 
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FICHE LOT N°1.27 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - TRANSITIONS STRATEGIQUES   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Agir concrètement pour intégrer les transitions dans sa stratégie d'entreprise 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : OISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 1 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 55 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  16 000
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FICHE LOT N°1.28 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - ÉTUDE DE MARCHE ET BM   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Elaborer son business model éco responsable et durable, et conduire son étude de marché 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AISNE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 60  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 11 000  
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FICHE LOT N°1.29 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - ÉTUDE DE MARCHE ET BM   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Elaborer son business model éco responsable et durable, et conduire son étude de marché 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AMIENS-PICARDIE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  60 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  10 000



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.30 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - ÉTUDE DE MARCHE ET BM   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Elaborer son business model éco responsable et durable, et conduire son étude de marché 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : ARTOIS 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 18 000 € 
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FICHE LOT N°1.31 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - ÉTUDE DE MARCHE ET BM   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Elaborer son business model éco responsable et durable, et conduire son étude de marché 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : METROPOLE LILLOISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  66 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  48 000
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FICHE LOT N°1.32 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - ÉTUDE DE MARCHE ET BM   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Elaborer son business model éco responsable et durable, et conduire son étude de marché 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : LITTORAL HDF 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 5 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 € 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 19 200
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FICHE LOT N°1.33 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - GESTION PREVISIONNEL   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Réaliser son prévisionnel financier 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AISNE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 60  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 11 000 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.34 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - GESTION PREVISIONNEL   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Réaliser son prévisionnel financier 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : ARTOIS 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 18 000 €  



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.35 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - GESTION PREVISIONNEL   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Réaliser son prévisionnel financier 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : METROPOLE LILLOISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  66 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 48 000



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.36 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - GESTION PREVISIONNEL   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Réaliser son prévisionnel financier 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : LITTORAL HDF 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 5 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 € 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 19 000 € 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.37 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - MARKETING & COMMUNICATION   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Mettre en oeuvre sa stratégie de communication et de marketing efficace 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AISNE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 60  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 5 500



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.38 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - MARKETING & COMMUNICATION   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Mettre en oeuvre sa stratégie de communication et de marketing efficace 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : ARTOIS 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 9 000 € 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.39 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - MARKETING & COMMUNICATION   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Mettre en oeuvre sa stratégie de communication et de marketing efficace 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : METROPOLE LILLOISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  66 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  24 000



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.40 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - MARKETING & COMMUNICATION   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Mettre en oeuvre sa stratégie de communication et de marketing efficace 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : LITTORAL HDF 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 5 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 € 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 9 600 € 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.41 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - FORMATION 

COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - DIGITAL ET IA   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Stratégie digitale, marketing et transition numérique 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AISNE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 60  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 11 000 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.42 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 
FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - DIGITAL ET IA  

 
 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Stratégie digitale, marketing et transition numérique 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : ARTOIS 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 18 000 €  



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.43 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 
FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - DIGITAL ET IA 
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Stratégie digitale, marketing et transition numérique 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : METROPOLE LILLOISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  66 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  48 000



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.44 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 
FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - DIGITAL ET IA  

 
 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Stratégie digitale, marketing et transition numérique 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : LITTORAL HDF 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 5 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 € 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 19 200 € 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.45 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 
FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - DIGITAL ET IA 

 
 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Stratégie digitale, marketing et transition numérique 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : OISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 1 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  55 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  16 000



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.46 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 
FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - RH & SANTE   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Identifier les obligations RH et santé / sécurité du dirigeant 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AISNE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 60 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 5 500



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.47 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 

FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - RH & SANTE   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Identifier les obligations RH et santé / sécurité du dirigeant 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : ARTOIS 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
"Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non)" 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 55 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 9 000 € 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.48 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 

FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - RH & SANTE   

 
 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Identifier les obligations RH et santé / sécurité du dirigeant 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : METROPOLE LILLOISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  66 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  24 000 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.49 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 

FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - RH & SANTE   

 
 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Identifier les obligations RH et santé / sécurité du dirigeant 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : LITTORAL HDF 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 5 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 € 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 9 600 € 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.50 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 

FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - RH & SANTE   

 
 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Identifier les obligations RH et santé / sécurité du dirigeant 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : OISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 1 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 55 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 8 000 € 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.51 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 

FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - BUSINESS PLAN   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Réaliser son business plan 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : AISNE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 3 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 60 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 5 500 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.52 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 

FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - BUSINESS PLAN   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Réaliser son business plan 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : ARTOIS 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 55 €  

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 9 000 € 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.53 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 

FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - BUSINESS PLAN   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Réaliser son business plan 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : METROPOLE LILLOISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 7 et 8 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 

NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 

 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC :  66 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC :  24 000



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.54 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 

FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - BUSINESS PLAN   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Réaliser son business plan 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : LITTORAL HDF 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 5 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Etre en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 5 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 66 € 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 9 600 € 



 

P. 1 

FICHE LOT N°1.55 : CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE - 

FORMATION COURTE ET CERTIFIANTE (19 JPE) - BUSINESS PLAN   
 

 
DESCRIPTION SIMPLIFIEE DU PROGRAMME / DE LA THEMATIQUE :  

Réaliser son business plan 

 

PUBLIC : 

Demandeurs d'emploi, salariés ou toute personne envisageant de créer ou reprendre une entreprise, quel 
que soit l’état d’avancement de son projet et la nature de son projet 

 

LIEU PRINCIPAL DE LA PRESTATION : OISE 

 

NIVEAU MINIMUM DE DIPLOME DU FORMATEUR :  niv 6 

 

EXPERIENCE DE FORMATEUR MINIMALE REQUISE : Plus de 5 ans 

 
COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES : 
 
Conception de programmes de formation et supports pédagogiques pour différents publics,  
Animation en présentiel et en distanciel, 
Capacité à individualiser et à s’adapter au public,  
Pédagogie interactive, Ecoute, Adaptabilité, 
Bonne pratique des outils numériques et LMS, 
Evaluation des acquis : tests, quiz, mises en situation, 
Être à jour des pratiques professionnelles, 
Être en veille quant aux évolutions du domaine professionnel, 
Compétences pédagogiques à jour et innovantes, justifiées par une formation de formateur (diplômante ou non) 
 
 
NOMBRE MAXIMUM DE FORMATEURS RETENUS : 1 
 
 

TAUX HORAIRE PLAFOND EN € TTC : 55 

MONTANT MAXIMUM DE COMMANDE EN € TTC : 8 000  

 


